
 

 

                                     

 

                                     

 

SINDACATO PROFESSIONALE   

HUMAN CARING SANITA’ 

                    SHC  OSS  

                Cf 97825410018 

          shc.nazionale@pec.it  

         shc.nazionale@libero.it 
 

 

 

 Human Caring   cell  3318672871shc.nazionale@pec.it  sede legale via Bizzozero 14 Torino  
 –  
 

 

     31/3/2025  

                                                                                                All’Assessore della Sanità 

                                                                                                Al Consiglio Regionale    

                                                                                                Alla V Commissione Salute                                                                                                
                                                                                                          

  Oggetto: richiesta proroga termini graduatoria del 11/7/23 

 

La scrivente O.S. a nome degli operatori socio sanitari idonei della graduatoria del concorso OSS in 

scadenza Giugno 2025, esprime forte preoccupazione per il mancato scorrimento delle graduatorie 

degli operatori socio sanitari, a fronte di un evidente fabbisogno di personale che quotidianamente 

grava sulle strutture sanitarie, socio sanitarie e sul territorio a causa del blocco del turn over. 

In un contesto segnato da cronica carenza di organico, turni massacranti e condizioni di lavoro 

sempre più gravose, risulta incomprensibile e ingiustificabile la scelta di non attingere a una 

graduatoria valida e già disponibile, frutto di una selezione pubblica e trasparente e sarebbe 

paradossale far scadere proprio ora, graduatorie che permetterebbero di rispondere celermente alla 

necessità di ridurre la carenza di personale oss. 

Tale scelta, oltre a vanificare l’impegno e le legittime aspettative di centinaia di idonei, si pone in 

evidente contrasto con i principi costituzionali sanciti dall’articolo 97 della Costituzione, secondo 

cui “agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni si accede mediante concorso”, a garanzia 

dell’imparzialità, del merito e del buon andamento dell’azione amministrativa. 

Si chiede come mai, la Regione Abruzzo e infine i Consiglieri Regionali non vogliano approvare 

una legge sulla proroga del periodo valido della graduatoria del concorso pubblico unificato degli 

enti del sanitario regionale per la copertura a tempo pieno e indeterminato. 

SHC sottolinea che il mancato utilizzo della graduatoria comporta un uso distorto delle risorse 

pubbliche, aumentando il ricorso al lavoro precario o a servizi esternalizzati, con conseguenti 

aggravi economici e organizzativi, poiché la graduatoria scadrà e con essa le speranze e il sogno di 

molti oss idonei che hanno fatto sacrifici e chiedono solo di poter lavorare e stanno cercando di 

portare all’attenzione una specifica richiesta riguardo al concorso del 2023. Tale richiesta riguarda il 

prolungamento della graduatoria fino ad esaurimento. 

Per le gravi carenze attuali e, oltre alla riorganizzazione socio sanitaria sarebbe inaccettabile! E 

ribadisce la necessità di assunzioni stabili e dello scorrimento ad esaurimento delle graduatorie, se 

questo non avvenisse, sarà evidente che c’è una volontà politica di precarizzare il lavoro e i 

lavoratori e di condannare il SSR alla precarietà e alla privatizzazione come già sta avvenendo con 

il ricorso a gettonisti o l’affitto di lavoratori dalle cooperative. 

Per tali motivi, il nostro Sindacato chiede con urgenza: 
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• L’immediato scorrimento della graduatoria vigente, nel rispetto dei principi di legalità, 

trasparenza e pari opportunità 

• L’apertura di un tavolo di confronto con le parti sociali sul piano del fabbisogno del 

personale 

• Maggior chiarezza sulle strategie aziendali in materia di assunzioni e politiche del personale 

• Il diritto di assunzione a tempo indeterminato di tutti gli idonei che hanno già superato le 

prove di una procedura concorsuale a tutti gli effetti, attraverso una graduatoria di merito 

che non abbia alcun limite di validità. In questo modo, grazie ai vari ed eventuali 

scorrimenti, tutti gli idonei avranno garanzia di ottenere il lavoro. 

• Inoltre si chiede che non si bandiscono ulteriori concorsi fino a quando non si esaurisce 

l’attuale in corso. 

Shc rimarrà al fianco degli OSS idonei, pronti a ogni azione di tutela collettiva e individuale 

affinché sia garantito il diritto al lavoro, la valorizzazione della professionalità e la piena dignità 

degli operatori socio sanitari. 

In attesa di un incontro celere e concreto, si riserva ogni ulteriore iniziativa sindacale. 

 

Il Segretario Generale                                                             Il Segretario Nazionale    

Antonio Squarcella                                                                      Angelo Minghetti                                                        

 


